MAINTIEN [

DES ACQUIS ET DES COMPETENCES ‘/’UL

SAFETY FORMATIONS DE SAUVETEUR SECOURISTE W,
DU TRAVAIL _

OBJECTIFS [

Derniére mise & jour : 012025

® Actualiser les connaissances et maintenir le Sauveteur Secouriste en capacité d'intervenir face
a un accident

Maintenir les compétences pour porter secours et participer a la prévention des risques dans
I'entreprise

Présentiel Planning

Reglementation Matériel pédagogique Formateurs Maintien des acquis
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Articles R4141-3 et R4224-15 du code du Mannequins et DAE de formation.
Formateurs SST 3 fai i
travail Matériel de secours. ) | Mac SST & faire tous les ~ Certificat de SauVEtell.lr
. § certifiés par I'INRS i Secouriste au Travai
Document de référence de I'INRS Plan d'intervention SST interactif. g 24 mois

COMPETENCES DEVELOPPEES

Capacité a reconnaitre et repérer le danger et étre en mesure de le supprimer, de l'isoler ou de soustraire
une(des) victime(s) de celui-ci, sans se mettre en risque soi-méme.

Capacité a examiner la(les) victime(s) avant et pour la mise en ceuvre

de I'action choisie en vue du résultat a obtenir.

Capacité a faire alerter ou alerter selon I'organisation des secours

dans l'entreprise ou I'établissement.

Capacité a secourir la(les) victime(s) de maniére appropriée.

Capacité a situer son role de SST dans l'organisation de la prévention

de I'entreprise ou de I'établissement.

Capacité a appliquer ses compétences en matiére de protection

(situation d’accident) au bénéfice d’actions de prévention.

Capacité a informer les personnes désignées dans la plan d'organisation de

la prévention de I'entreprise de la et/ou des situation(s) dangereuses(s) repérée(s)



PROGRAMME

e Accueil des stagiaires
e présentation de chaque apprenant et du formateur
e Présentation du déroulé de la formation, de ses objectifs et des compétences qu'elle permet d'acquérir

® Examiner la victime Des exercices pratiques et des mises en situation seront
O Déceler une urgence vitale réalisés
O Larecherche de signes
® Lalerte et 'information ® La victime saigne abondamment
O Les moyens d'alerte @ La victime s'étouffe
O Les numéros d'urgence @ La victime se plaint de malaise

O Le message d'alerte o . R
. e Lavictime se plaint de bralure
o Faire alerter ou alerter

o Les interlocuteurs en matiére de prévention ® Faire alerter ou alerter
O Lintérét d'informer face a une situation a risque @ Secourir
O La description d’'une situation dangereuse
e Secourir
O La victime saigne abondamment

La victime s’étouffe

La victime se plaint de malaise
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La victime se plaint de brilure
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La victime se plaint d'une douleur empéchant certains
mouvements
o La victime se plaint d'une plaie qui ne saigne pas
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abondamment
o Lavictime ne répond pas, mais elle respire
o Lavictime ne répond pas et ne respire pas

MODALITES e Epreuves certificatives des FIN DE

: o Bilan de la formation
D EVAll\]UATIO ° aBﬁzLecri]:rI]et\Sformation FORI\I:ATIO e Remise d’un livret pédagogique

personnes en situation de handicap, sous certaines conditions
consulter)




